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Puesto de trabajo: Educador/a Socioeducativo Prevencién (12 y 22 ESO)

Lugar y proyecto: Centro de trabajo dentro de la Federacién PINARDI: FUENLABRADA
Descripcién de las e Planificacién y ejecucion de las actividades del proyecto,
funciones: educativas y de ocio.

e Sequimiento y acompafiamiento de las personas destinatarias
a través de la elaboracién de objetivos dentro del plan de
trabajo, control de la asistencia, elaboracion de recursos y
materiales para el refuerzo educativo y el ocio, asi como la
evaluacion continua de las mismas.

e Elaboracién y seguimiento del plan educativo individual y
la documentacién individual necesaria: objetivos, informes y
registros.

e Segquimiento del/la menor con sus tutores legales: implicar a la
familia en el proceso educativo.

e Participar en las reuniones de equipo y de seguimiento educativo
trimestrales, formaciones y encuentros que se propongan desde
los diferentes puestos de trabajo, organizadas desde Pinardi o
entidades con las que nos coordinamos.

e Reporte continuado a la coordinacién del programa, asi como a la
direccion de la entidad.

Requisitos: Titulacién académica:

- Diplomatura o grado vinculados al ambito de la educacién o a
la atencién socioeducativa: Magisterio, Pedagogia,
Psicopedagogia, Educacién Social y/o Psicologia rama
educativa.

Perfil competencial:

- Capacidad de organizacién de la tarea, definicibn de objetivos,
planificacién y sistematizacién.

- Capacidad para el trabajo en equipo.

- Dinamismo, creatividad, proactividad. Trabajo orientado a objetivos.

- Capacidad resolutiva y propositiva.

- Actitud motivada.

- Compromiso con los objetivos de Pinardi, con su misién, vision y
valores.

- Capacidad de trabajo con autonomia.

Experiencia valorable:

e Un afio de experiencia en intervencidn social.

Requisitos internos:

e Adquirir el compromiso de adhesidn al Cddigo de Conducta que recoge
el Sistema de Proteccién a Nifios, Nifias, Adolescentes y Personas en
Situacién de Vulnerabilidad implementado en la Federacién Pinardi.

e Disponer del Certificado de estar exento de Delitos de Naturaleza
Sexual. Mostrar disposicién para la renovacién de dicho certificado de
forma anual o segln proceda.
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Se valorara:

Condiciones laborales:

Presentacién de CV:

Social.

@ boscoSocial

Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de Prevencién
del Acoso Sexual y Acoso por Razon de Sexo y conocimiento del Plan
de Igualdad.

Madurez humana: Equilibrio afectivo, sensibilidad por los valores
sociales, motivacién vocacional positiva para este tipo de tareas.
Capacidad de trabajo en equipo, de aprendizaje, de planificacién y
ordanizacién, rigurosidad, comunicacién, dinamismo.

Identidad: coherencia con la misién, visidn y valores de |la Federacién
Pinardi.

Experiencia de trabajo o voluntariado en ambientes salesianos.
Experiencia en actividades educativas de Ocio y Tiempo Libre y
Voluntariado con menores en situacion vulnerable.
Disponibilidad para participar en tareas de sensibilizacién y de
formacién inicial y continua dentro de la entidad.

Certificado de discapacidad.

Marco laboral: Segun Conuvenio colectivo Estatal de Accién e Intervencidn

Fecha incorporacidon prevista: inmediata.

Duracién: hasta julio 2026, prorrogable.

Jornada: 17 horas a la semana, de lunes a jueves en horario de tarde.

Fecha limite para presentar curriculo: 20/03/2026

Se hard una preseleccién para pasar a entrevista personal.
Se confirmard fecha y lugar para las entrevistas personales.

Enviar curriculo, poniendo en el asunto: “Educador/a Prevencién Secundaria
- Fuenlabrada”

trabajaconnosotros@pinardi.com

Solo se tendran en cuenta aquellos CV que cumplan todos los requisitos exigidos
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