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RECURSOS HUMANOS 

CONVOCATORIA LABORAL FEDERACIÓN PINARDI 

Puesto de trabajo: TÉCNICO/A - EDUCADOR/A EN MENORES INIMPUTABLES 

Lugar y proyecto: Federación Pinardi centro de trabajo: Alcalá de Henares. 

Descripción de las 
funciones: 

Personal Técnico con competencias y destrezas para: 
- Atención directa a las personas destinatarias del programa, menores 
inimputables y sus familias. 

- Potenciar el desarrollo integral de la persona y su aprendizaje. 
Facilitar la integración y participación elaborando un programa 
educativo individualizado de intervención. 

- Seguimiento, evaluación y elaboración de informes, registros y 
documentación del programa. 

- Realizar las actuaciones de apoyo y refuerzo de las actividades 
formativas de cada menor o grupalmente que el servicio requiera 
(competencia social, prevención de la violencia, educación en 
valores, uso adecuado de las TICs, educación afectivo sexual, 
actividades de ocio,etc…). 

- Brindar apoyo y orientación a las familias. 
- Alineamiento con la misión, visión y valores de Pinardi, asegurando 
que la intervención responda al modelo educativo, social y salesiano 
de la entidad, promoviendo un clima basado en el buen trato, el 
ambiente de familia, la corresponsabilidad y el cuidado de las 
personas. 

- Coordinación interinstitucional y trabajo en red. Trabajo en red con 
todos los agentes intervinientes vinculados al proceso educativo. 

- Participar en las reuniones de equipo y de seguimiento educativo, 
formaciones y encuentros que se propongan desde los diferentes 
puestos de trabajo, organizadas desde Pinardi o entidades con las 
que nos coordinamos. 

- Reporte continuado con la dirección del centro de trabajo y la figura 
de coordinación existente. 
 

Requisitos:  Titulación académica:  
 

- Diplomatura o Grado en Educación Social, Pedagogía, Psicología rama 
educativa, Psicopedagogía y/o trabajo social. 

Perfil competencial:  

• Capacidad de organización de la tarea, definición de objetivos, 
planificación y sistematización. 

• Capacidad para el trabajo en equipo. 
• Dinamismo, creatividad, proactividad. Trabajo orientado a 

objetivos. 
• Capacidad resolutiva y propositiva. 

• Actitud motivada. 

• Compromiso con los objetivos de Pinardi, con su misión, 
visión y valores. 

• Capacidad de trabajo con autonomía. 
 

Experiencia acreditable:  
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Experiencia en intervención socioeducativa con niños en situación de 
riesgo o conflicto social y sus familias.  

Requisitos internos:  
● Adquirir el compromiso de adhesión al Código de Conducta que 

recoge el Sistema de Protección a Niños, Niñas, Adolescentes y 
Personas en Situación de Vulnerabilidad implementado en la 
Federación Pinardi. 

● Disponer del Certificado del Registro Sexual de Delincuentes 
Sexuales, que garantice estar exento de delitos de naturaleza 
sexual. Mostrar disposición para la renovación de este 
certificado de forma anual o bienal, según proceda.  

● Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de 
Prevención del Acoso Sexual y Acoso por Razón de Sexo y 
conocimiento del Plan de Igualdad. 

 

Se valorará: ● Madurez humana: Equilibrio afectivo, sensibilidad por los 
valores sociales, motivación vocacional positiva para este tipo de 
tareas. Capacidad de trabajo en equipo, de aprendizaje, de 
planificación y   organización, rigurosidad, comunicación, 
dinamismo.  

● Identidad: coherencia con la misión, visión y valores de Pinardi: 
transformación social, solidaridad, identidad salesiana, 
transparencia, calidad, participación y trabajo en red. 
Identificación con la misión, visión y valores de Salesianos. 

● Experiencia en Proyectos Sociales destinados a infancia y 
Jóvenes en situación de Vulnerabilidad.   

● Competencia digital alta. 
● Experiencia de trabajo o voluntariado en ambientes 

salesianos. 
● Disponibilidad para participar en tareas de sensibilización y de 

formación inicial y continua dentro de la entidad. 
● Certificado de discapacidad. 

 

Condiciones laborales: 

 

Marco laboral: Según Convenio colectivo Estatal de Acción e 
Intervención Social.  
Tipo de contrato: Indefinido. 
Fecha incorporación: Inmediata. 

Jornada: 19.5 horas, mayoritariamente en horario de tarde.  

Lunes de 16 a 20, martes de 11 a14 y de 15 a 19, miércoles de 15:30 a 
20 y jueves de 15:30 a 19:30. 

Actividades fuera de ese horario para realizar Ocio, compensadas en el 
horario general. 

 
 
 
 

Presentación de CV: Fecha límite para presentar currículo: 10-10- 2026 
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Se hará una preselección para pasar a entrevista personal. 
Se confirmará fecha y lugar para las entrevistas personales. 
 

Enviar currículo, poniendo en el asunto: “educador/a Inimputables 
Alcalá” a trabajaconnosotros@pinardi.com 

 
Sólo se tendrán en cuenta aquellos CV que cumplan todos los 

requisitos exigidos 
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