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BOSCOSOCIAL

RECURSOS HUMANOS

CONVOCATORIA LABORAL FEDERACION PINARDI

Puesto de trabajo:

TECNICO-EDUCADOR EN MEDIDAS JUDICIALES DE MENORES EN MEDIO
ABIERTO

Lugar y proyecto:

1 puesto en Pinardi - Alcala de Henares.

Descripcion de las
funciones:

Personal Técnico con competencias y destrezas para:

-Atencion directa a las personas destinatarias del programa REDES.

- Potenciar el desarrollo integral de la persona y su aprendizaje.

-Facilitar la integracion y participacion elaborando un programa de
ejecucidn. Tras el contacto y entrevista de cada expediente.

-Seguimiento, evaluacién y elaboracién de informes, registros y
documentacién del programa para su remisién al juzgado y/o fiscalia de
menores, bajo la supervision de la direccién del Programa.

-Realizar los contenidos educativos que dan curso al cumplimiento de las
medidas y reparaciones extrajudiciales.

-Realizar las actuaciones de apoyo y refuerzo de las actividades formativas
de cada menor que el servicio requiera. Intervencién directa con los
menores desarrollando Actividades Socioeducativas (Prevencién de
conductas violentas, Educacidn Afectivo-Sexual, Control de Impulsos, etc.).

-Visitas a domicilios familiares particulares para la ejecucion de la Medida
de Permanencia de Fin de Semana en Domicilio

-Acompafamiento de los destinatarios a los recursos externos y supervisar
las actividades en los mismos para el desarrollo de tareas asistenciales y
medioambientales.

-Atender a los menores y jovenes participantes asegurando que la
intervencién responde al modelo educativo, social y salesiano de la
entidad, y promoviendo un clima basado en el buen trato, el ambiente de
familia, la corresponsabilidad y el cuidado de las personas, unido a la
necesidad de cumplir con los protocolos propios de esta intervencion.
Todo ellos alineado con la misién, visidn y valores de Pinardi.

- Participar en reuniones de equipo.

-Prevenir la reincidencia delictiva mediante el desarrollo de diferentes
talleres y contenidos educativos.

- Alineamiento con la misidn, visién y valores de Pinardi, asegurando que la
intervencién responda al modelo educativo, social y salesiano de Ia
entidad, promoviendo un clima basado en el buen trato, el ambiente de
familia, la corresponsabilidad y el cuidado de las personas.

-Trabajo en red con todos los agentes intervinientes vinculados al proceso
educativo.

- Coordinacion interinstitucional.

-Localizaciéon de aquellos destinatarios que no responden al contacto
telefénico.

- Asistir a los eventos, reuniones, formacidn y encuentros que se propongan.

- Reporte continuado con la direccién del centro y la figura de coordinacion
existente.

Requisitos:

Titulacidon académica:
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-Titulacién en Educacion social, Pedagogia, psicologia rama educativa,
psicopedagogia y/o trabajo social.

Perfil competencial:

Capacidad de organizacion de la tarea, definicion de obijetivos,
planificacién y sistematizacion.

Capacidad para el trabajo en equipo.

Dinamismo, creatividad, proactividad. Trabajo orientado a
objetivos.

Capacidad resolutiva y propositiva.

Actitud motivada.

Compromiso con los objetivos de Pinardi, con su misién, vision y
valores.

Capacidad de trabajo con autonomia.

Experiencia acreditable:

Experiencia minima de dos afios en intervencidon con personas menores en
riesgo de exclusidn o conflicto social.

Requisitos internos:

Adquirir el compromiso de adhesién al Cdédigo de Conducta que
recoge el Sistema de Proteccion a Nifios, Nifias, Adolescentes y
Personas en Situacion de Vulnerabilidad implementado en la
Federacidn Pinardi.

Disponer del Certificado del Registro Sexual de Delincuentes Sexuales,
gue garantice estar exento de delitos de naturaleza sexual. Mostrar
disposicion para la renovacién de este certificado de forma anual o
bienal, segun proceda.

Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de Prevencién
del Acoso Sexual y Acoso por Razdn de Sexo y conocimiento del Plan
de Igualdad.

Se valorara:

Identidad: coherencia con la misién, visién y valores de Pinardi:
transformacién social, solidaridad, identidad salesiana,
transparencia, calidad, participacidn y trabajo en red. Identificacién
con la misién, visién y valores de Salesianos.

Experiencia en Proyectos Sociales destinados a infancia y Jovenes en
situacién de Vulnerabilidad.

Competencia digital alta.

Experiencia de trabajo o voluntariado en ambientes salesianos.
Disponibilidad para participar en tareas de sensibilizacion y de
formaciodn inicial y continua dentro de la entidad.

Certificado de discapacidad.

Condiciones
laborales:

Marco laboral: Convenio Estatal de Accion e Intervencion Social.
Tipo de contrato: Indefinido.

Jornada: Completa (lunes: 9:00 a 14:30 y 15:00 a 17:30; martes:
09:00h-14:30h y 15:00h-17:30h; miércoles 12:00h-14:30h y 15:00h a
20:30h; jueves: 12.30h-14:30h y 15:00h-20:30h; Domingo*: 09:00h —
15:00h)

*Si no hay intervencidn el domingo, se pasaria la jornada al viernes mafiana.
Incorporacion inmediata
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Presentacion de CV:

Fecha limite para presentar curriculo: 28 de septiembre de 2026

Se hara una preseleccidn para pasar a entrevista personal.
Se confirmara fecha y lugar para las entrevistas personales.

Enviar curriculo, poniendo en el asunto: Educador/a REDES Alcald de
Henares

a

trabajaconnosotros@pinardi.com

Sélo se tendran en cuenta aquellos CV que cumplan todos los requisitos
exigidos
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