Y Pinardi @ boscoSocial

Puesto de trabajo: Profesor/a para CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO en el perfil “ESTETICA Y
BELLEZA”
Lugary proyecto: PARLA (Madrid). Pinardi-VALORA (Colegio Salesianos Loyola)
Ciclo Formativo de Grado Medio.
Descripcion de las e Atencion directa a alumnos/as destinatarios/as del Ciclo Formativo de
funciones: Grado Medio.

e Imparticion de la docencia de los mddulos profesionales que le
corresponden: Analisis Estético, Imagen corporal y Habitos saludables,
Cosmetologia para la Estética y belleza, Perfumeria y Cosmética Natural y
Marketing y Venta en Imagen Personal.

e Potenciar el desarrollo integral de los/las alumnos/as y su aprendizaje.

e Facilitar la integracion y participacion de los/as alumnos/as, elaborando un
Programa Educativo Individualizado y las tutorias necesarias.

e  Seguimiento, evaluacion y elaboracién de informes, registros,
programaciones, memorias y toda la documentacion del programa.

e Asistir a los eventos, reuniones, formacion y encuentros que se propongan.

e Realizar atencion directa de las familias, asi como el contacto con las
mismas para temas de seguimiento y evaluacion.

e Reporte continuado a la coordinacién del programa, asi como a la direccién
de la entidad.

Requisitos: Titulacion académica:

o Licenciatura/grado en: Biologia, Bioquimica, Farmacia, Medicina, Quimica,
Ingenieria quimica, Biotecnologia.
o Master del profesorado en Educacion Secundaria y Bachillerato.

Perfil competencial:

o (Capacidad de organizacién de la tarea, definicion de objetivos, planificacién
y sistematizacién.

e  (Capacidad para el trabajo en equipo.

o Dinamismo, creatividad, proactividad. Trabajo orientado a objetivos.

o  (Capacidad resolutiva y propositiva.

e Actitud motivada.

e Compromiso con los objetivos de Pinardi, con su mision, vision y valores.

e  Capacidad de trabajo con autonomia.

Experiencia acreditable: se valorara positivamente la experiencia en el &mbito
docente.

Requisitos internos:
e Adquirir el compromiso de adhesién al Cdigo de Conducta que recoge el
Sistema de Proteccién a Nifios, Nifias, Adolescentes y Personas en Situacién
de Vulnerabilidad implementado en la Federacion Pinardi.
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Se valorara:

Condiciones laborales:

Presentacion de CV:

@ boscoSocial

Disponer del Certificado del Registro Sexual de Delincuentes Sexuales, que
garantice estar exento de delitos de naturaleza sexual. Mostrar disposicion
para la renovacion de este certificado de forma anual o segun proceda.
Adquirir el compromiso de cumplimiento del Protocolo de Prevencion del
Acoso Sexual y Acoso por Razén de Sexo y conocimiento del Plan de
lgualdad.

Madurez humana: Equilibrio afectivo, sensibilidad por los valores sociales,
motivacién vocacional positiva para este tipo de tareas. Capacidad de trabajo
en equipo, de aprendizaje, de planificacién y  organizacion, rigurosidad,
comunicacion, dinamismo.

Identidad: coherencia con la misidn, vision y valores de la Federacion Pinardi.
Experiencia en trabajo con menores y jovenes en formacion profesional.
Experiencia de trabajo o voluntariado en ambiente salesiano.
Disponibilidad para participar en tareas de sensibilizacion y de formacion
inicial y continua dentro de la entidad.

Tipo de contrato: Indefinido.

Marco laboral: Convenio colectivo Ensefianza Concertada.
Fecha incorporacion: Inmediata

Jornada: 18 horas lectivas semanales.

Fecha limite para presentar curriculo: 21-10-2023.

Se hara una preseleccion para pasar a entrevista personal.
Se confirmara fecha y lugar para las entrevistas personales.

Enviar curriculo, poniendo en el asunto: Profesor/a CFGM Estética-Valora, a

trabajaconnosotros@pinardi.com

Solo se tendran en cuenta aquellos CV que cumplan todos los requisitos exigidos
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